
Activité1

Taille haie, tronçonneuse, débroussailleuse, tracteur tondeuse, tracteur agricole.

Les carburants.

Avrilly 

Travail en extérieur.

Chez des particuliers et des collectivités.

En équipe.

Paysagiste, 
le métier de Thibaud

AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE 

LES METIERS DU PAYSAGE ET DE L'HORTICULTURE

Création 
Massif, gazon, terrasse,

bassin, cour, allée...

Entretien
Taille de haies, arbres et arbustes, tonte, défrichage...

Le patron et un collègue

Supérieur : le patron de l'entreprise



Parcours4

Pour conclure 5
"Je leur dirais qu'il faut être déterminé et être à l'écoute de son maître d'apprentissage mais aussi que c'est un
métier de passionné et qu'il faut beaucoup s'investir".

Qualités nécessaires3

Conditions de travail2

On est tributaire du temps.

Le travail avec la nature.

39 heures

Qualités requises : La connaissance des végétaux et du métier.

Qualités physiques : On est obligé d'avoir une bonne santé physique pour réaliser notre activité. 

La force physique car nous sommes souvent obligé de soulever des charges lourdes, l'habileté pour

monter dans les arbres.

Facilités de communication : Non.

Pourquoi avoir choisi ce métier ?
"Je l'ai choisi car je suis proche de la nature et que j'ai toujours aimé les travaux d'extérieur".

Parcours professionnel : 
Bac pro paysage

Autres métiers exercés : Je suis toujours resté dans ma branche.

Perspectives d’évolution : Je pourrais me mettre à mon compte dans le futur.

Que diriez-vous aux jeunes qui souhaitent exercer ce métier ?



Activité1

Tondeuses, ciseaux, séchoirs.

Shampooings, eau.

Marcigny

Travail en intérieur, sédentaire.

Seul.

Toiletteur, 
le métier de Fabrice

AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE 

LES METIERS DU SOIN ET DU DRESSAGE

Vente
Accessoires de chiens.

Toilettage des animaux de compagnie 
(chiens et chats) de toutes races.
Soins d'entretien ou d'esthétique spécifiques. 

Lavage, brossage, tonte ou coupe des poils et des ongles.

Entretien
Propreté et hygiène du matériel 

et du salon de toilettage.

Administratif
Prise de rendez-vous...



Parcours4

Pour conclure 5
"Aimer les chiens ce n'est pas suffisant, il faut surtout une grande connaissance du monde du chien".

Qualités nécessaires3

Conditions de travail2

Problèmes de dos.

Indépendant et travail sur rendez-vous.

45 heures

Qualités requises : Sens du détail, endurance physique, sens du commerce.

Qualités physiques : Ne pas etre allergique aux poils et aux cosmétiques.

Facilités de communication : Oui, pour la gestion des clients.

Pourquoi avoir choisi ce métier ?
"Par passion".

Parcours professionnel : 
CAP et BEP vente animalerie option toilettage

Autres métiers exercés : aucuns.

Perspectives d’évolution : Peu de débouchés, il faut être à son compte.

Que diriez-vous aux jeunes qui souhaitent exercer ce métier ?



Activité1

Ordinateur.

Marcigny

Déplacements dans les 12 communes

de la Communauté de Communes

Travail le plus souvent en intérieur 

sur plusieurs sites.

Je suis seule dans ma fonction.

Agent en charge du service
environnement, le métier de Marie-Line

AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE 

LES METIERS DE LA GESTION DES DECHETS

Administratif
Communication

Tout public.

Bonne gestion des déchets sur le territoire
Collecte des ordures ménagères, des points d'apport volontaire et de la

déchèterie. Afin d'essayer de répondre aux exigences nationales.

Animations
Pour les  scolaires.

Développement du
compostage




Travail en lien avec les agents de la

déchèterie, la secrétaire et le directeur

général des services, ainsi qu'avec la

responsable du PIJ.

Président 

Vice-Président en charge de

l'environnement



Parcours4

Pour conclure 5
"Je pense que ce métier a de l'avenir. La bonne gestion de nos déchets sera toujours essentielle et représente
un enjeu environnemental majeur".

Qualités nécessaires3

Conditions de travail2

Nous devons parfois faire face aux mécontentements des habitants, sans que nous en soyons

responsables. Nous devons combiner entre toutes les contraintes et obligations tout en

maitrisant un budget.

Métier polyvalent. J'ai plusieurs missions donc je ne tombe pas dans la routine.

35 heures

Qualités requises : La pédagogie, pour faire passer le message au plus grand nombre. La persévérance,

car il faut souvent répéter. Etre inventif et bricoleur pour proposer des animations innovantes aux scolaires.

Qualités physiques : Pas nécessairement.

Facilités de communication : Oui, beaucoup, il faut savoir expliquer les choix faits par la collectivité, qui,

souvent ne font pas l'unanimité mais sont nécessaires.

Pourquoi avoir choisi ce métier ?
"J'ai toujours voulu travailler dans l'environnement, mais je n'avais pas de métier précis en tête. Quand j'ai vu
cette offre d'emploi à 10 km de mon domicile, j'ai postulé et je ne regrette pas mon choix aujourd'hui".

Parcours professionnel : 
BTS gestion et protection de la nature

Autres métiers exercés : aucuns.

Perspectives d’évolution : Evoluer dans les grades de la fonction publique.

Que diriez-vous aux jeunes qui souhaitent exercer ce métier ?



Activité1

Machine à traire et tracteur.

L'herbe des prairies pour produire ensuite mon autre matière première à moi le lait ! Du
sel pour les fromages et des céréales pour les chèvres.

Montceaux-l'Etoile

déplacements pour les livraisons

(secteur 71/42/03)

Travail en intérieur, extérieur, sur

l'exploitation beaucoup.

Travail en équipe.

salarié à mi-temps et entraide

Chevrière, le métier de Sophie

AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE 

LES METIERS DE L'AGRICULTURE

Hiverner les animaux

Récolte des fourrages

Administratif

Transformation du lait
 Affinage des fromages,

commercialisation et livraisons.

Soins aux animaux
Principalement la traite, mise bas, élevage des chevreaux.



Parcours4

Pour conclure 5
"C'est un beau métier, mais il est exigeant, il s'adresse à des passionnés."

Qualités nécessaires3

Conditions de travail2

L'astreinte quotidienne, la vulnérabilité face aux aléas climatiques. Etre à son compte n'a pas

que des avantages, notamment sécurité financière (bel exemple avec le covid et le

confinement...).

La diversité des tâches, le contact avec les animaux, travail en extérieur.

60 H en période de croisière, 90 H en période de mise bas ou foins.

Qualités requises : Il ne pas compter ses heures ! Un peu d'anglais, condition physique. Gestion, calcul.

Qualités physiques : Beaucoup de manutention, pour de charge, manipulation des animaux, bidons de

lait...

Facilités de communication : Oui comme dans tout secteur de vente directe.

Pourquoi avoir choisi ce métier ?
"J'ai toujours aimé les animaux. La chèvre est un animal attachant. La satisfaction de travailler un produit du
début a la fin".

Parcours professionnel : 
BEPA productions animales - Bac Pro CGEA (Conduite et gestion de l'entreprise agricole)  - BTSA ACSE
(Analyse, conduite et stratégie de l'entreprise agricole)

Autres métiers exercés : Elue sur ma commune et présidente AOP Charolais - Divers jobs d'été

Perspectives d’évolution : "avoir un outil de travail fonctionnel et transmissible".

Que diriez-vous aux jeunes qui souhaitent exercer ce métier ?

https://chlorofil.fr/diplomes/secondaire/btsa/acse


Activité1

Chambilly

Travail en extérieur

Travail seul

Entouré par plusieurs techniciens,

chacun compétent dans son domaine

(végétal, économie, animal…).

Il y a aussi les chantiers en groupe

(ensilages, fenaisons…).

Tracteur bien sûr et toutes les machines qui vont avec. Mais aussi les outils
informatiques 

La matière de base, c’est le vivant avec les animaux, mais aussi le végétal. Les vaches
mangent de l’herbe ! Ce sont elles qui rythment notre vie.

Agriculteur, le métier de Thierry

AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE 

LES METIERS DE L'AGRICULTURE

Entretien des prairies



Récolte des fourrages

semis des cultures

Informatique
Logiciel de troupeau, les activités agricoles

sont de plus en plus réglementées, tout

passe par le numérique , les engins sont

maintenant connectés.

Exploitation de 120 hectares
Sur le site de la ferme

Soins aux animaux
Elevage de vaches



Parcours4

Pour conclure 5
"Il faut être passionné, curieux et savoir se remettre en cause."

Qualités nécessaires3

Conditions de travail2

Difficile de prendre des vacances, charge de travail. "Mais bon on a signé ! "

Ce qui est compliqué à vivre, ce sont les fausses accusations (maltraitance, pollution…),

lancées contre notre métier par la société actuelle.

Le cadre de vie et c’est un métier passionnant

Plus près de 60h que de 35h heures par semaine. 
"Je n’ai jamais compté, cela dépend des saisons ".

Qualités requises : Il faut être polyvalent, avoir un bon contact avec les animaux et être plutôt pas trop

mauvais conducteur.

Qualités physiques : Il faut être résistant, physiquement et mentalement

Facilités de communication : Notre métier évolue et souffre d’un déficit de communication.

Pourquoi avoir choisi ce métier ?
"Je suis fils d’agriculteur, ce métier m’a toujours intéressé.".

Parcours professionnel : 
BTS production animal, service de remplacement 2 ans, puis installation.

Autres métiers exercés : "Je suis élu au conseil municipal de ma commune, d’abord en tant que conseiller
municipal, puis en tant que Maire. Aujourd’hui, je commence mon troisième mandat de Maire et je suis Vice-
Président à la Communauté de Communes de Marcigny, en charge de l’agriculture et de l’environnement.
Même si ce n’est pas un métier, la fonction d’élu y ressemble. Cela permet d’être au service de la population,
je préfère agir, plutôt que de commenter. C’est aussi l’occasion de rencontrer d’autres personnes, de
fréquenter d’autres milieux, de gérer des situations différentes."

Perspectives d’évolution :
"Il n’y a pas de promotion dans mon métier ! l’agriculture évolue continuellement, nous devons sans cesse
nous remettre en cause, répondre à de nouveaux enjeux. Les mentalités changent, je ne travaille plus
comme lorsque je me suis installé.".

Que diriez-vous aux jeunes qui souhaitent exercer ce métier ?



Activité1

Chenay-le-Châtel

90% du temps au jardin, 5% sur

les marchés et 5% à la maison.

Travail extérieur, quelle que soit

la météo, été comme hiver.

Travail seul

Ma compagne m’offre un grand

soutien en se chargeant de tout

l’administratif (compta…) et en

m’aidant pour les récoltes.

Tracteur, motoculteur, débroussailleuse, tondeuse, taille-haie. 
Pioche, pelle, bêche, râteau, grelinette, sécateur, couteau, serpe.

Terreau, compost, fumier, semences.

Maraîcher, le métier de Pascal

AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE

LES METIERS DU PAYSAGE ET DE

L'HORTICULTURE

Travail du sol, plantation de
jeunes plants, semis.

Récolte des légumes et leur
nettoyage avant leur vente

sur les marchés.

Entretien du matériel 
et des infrastructures.

Désherbage, taille des arbres
et des haies.

Transformation
des fruits et des légumes. 
Confitures, caviar d’aubergines,

ratatouille, ketchup, sauce tomate...



Parcours4

Pour conclure 5

"Si vous souhaitez faire ce métier, il faut aimer la nature et travailler au grand air et avoir envie de proposer aux
clients de bons produits.
C’est un métier qui, bien que difficile physiquement, procure de grandes satisfactions lorsque nos clients
reviennent nous voir avec le sourire en vantant la qualité de nos produits".

Qualités nécessaires3

Conditions de travail2

Le plus souvent lié aux conditions climatiques.

Etre indépendant.

70 heures par semaine, avec une période « calme » en hiver et intensive en été.

Qualités requises :  Grande capacité d’observation et d’analyse ( détection des maladies, choix des

variétés cultivées…). Bon bricoleur, connaissances mécaniques, inventif (entretien, réparation et création

d’outils).

Qualités physiques : Bonne forme physique (charges lourdes, positions de travail difficiles…).

Facilités de communication : Sens du contact et fibre commerciale pour la vente directe sur les marchés.

Pourquoi avoir choisi ce métier ?
"Pour me reconnecter à la terre et procurer du bien-être aux gens d’une autre façon".

Parcours professionnel : 
Brevet de Technicien Agricole gestion forestière - Initiation à l'agriculture bio-dynamique et au
Maraîchage Sol Vivant.
Formation au massage de bien-être

Autres métiers exercés : 
"Mon parcours professionnel est assez chaotique : mission humanitaire à Sarajevo, intérim, cariste,

chauffeur-livreur pendant 10 ans, masseur de bien-être.

Que diriez-vous aux jeunes qui souhaitent exercer ce métier ?



Activité1

Logiciel "Vetocom" pour tout (factures, fichiers clients...). Analyseur pour faire les
biochimies, les numérations formules.

Désinfectants ménagers pour le nettoyage 
Désinfectants cutanés pour les soins, les chirurgies.

Marcigny

6 assistantes spécialisées vétérinaires

3 vétérinaires canines

9 vétérinaires ruraux

Assistante Spécialisée Vétérinaire, 
le métier d'Eugénie

AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE

VETERINAIRE ET AUXILIAIRE VETERINAIRE

Accueil physique et
téléphonique du client

Ménage et désinfection 
des locaux

Gestion des commandes 
et du stock

6 vétérinaires associés

Travail en intérieur

Travail sédentaire

Travail en équipe

Assistance des 
vétérinaires canins 
Chirurgie, soin des animaux, 

aide à la contention.



Parcours4

Pour conclure 5
"Faire le métier qui nous plaît est une chance. Peu de places sont disponibles mais il y a beaucoup de
demandes alors accrochez-vous ! "

Qualités nécessaires3

Conditions de travail2

Etre "fort" lors du décés d'un animal, beaucoup de nettoyage.

Polyvalence des tâches, contact avec la clientèle et les animaux, autonomie, gestion de tâches

attitrées (stocks et commandes des croquettes), travail en équipe, organisation des tâches.

28 heures par semaine (travail à 80%), sinon c'est 35 heures

Qualités requises :  Etre souriante, polie, à l'écoute et patiente.

Qualités physiques :  Avoir un peu de force pour maintenir les animaux pour les soins et des techniques

de contention

Facilités de communication : Comprendre la demande du client.

Pourquoi avoir choisi ce métier ?
"J'ai toujours voulu être au contact des animaux. Ne pouvant pas faire vétérinaire, j'ai choisi d'être assistante
spécialisée vétérinaire. J'aime la polyvalence, ce n'est pas un travail monotone".

Parcours professionnel : 
Diplôme "Assistante Spécialisée Vétérinaire" en alternance (sur 2 ans, 1 semaine à l'école à Bourg-en-

Bresse et 4 semaines à la clinique).

BTA Services administratifs

Autres métiers exercés : 
Agent d'entretien - pompiste - vacciner des poussins en usine.

Perspectives d’évolution :
"L'échelon le plus haut est celui d'ASV, échelon 5 avec diplôme, sinon on peut commencer échelon 3".

Que diriez-vous aux jeunes qui souhaitent exercer ce métier ?



Activité1

Souffleur thermique, transpalette et broyeur thermique.

Marcigny

2 collègues pour l'environnement

Agent de déchetterie, 
le métier de Françoise

AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE

LES METIERS DE LA GESTION DES DECHETS

Accueil des clients

Président de la Communauté 

de Communes

Travail en extérieur

Travail sédentaire

Travail en équipe

Entretien 
et nettoyage

Veiller au respect 
des consignes

Veiller au bon 
fonctionnement de la

déchetterie

Communication et sensibilisation des
usagers  au respect de l'environnement



Parcours4

Pour conclure 5
"Si vous aimez ce métier surtout foncez mais ne le faites pas si vous n'aimez pas le contact avec les clients et
surtout si vous n'aimez pas le tri et le recyclage".

Qualités nécessaires3

Conditions de travail2

Aucun inconvénient en ce qui me concerne j'adore ce métier

Etre à l'extérieur est pour moi un réel plaisir et un avantage. On respire l'air pur.

35 heures par semaine 

Qualités requises :  Avoir un très bon sens du contact, la politesse.

Qualités physiques :  L'endurance physique est un plus car pour mon cas je fais environ 14 Km par jour

travaillé. Nous sommes amenés à porter des charges lourdes donc la force est un plus. Il faut savoir aussi

bricoler.

Facilités de communication : Etre très respectueux envers les clients, polis et avoir beaucoup de patience

pour les convaincre que trier est primordial pour l'avenir de l'environnement et de nôtre planète. Nous

sommes là pour les "rééduquer" pour bien et mieux trier.

Pourquoi avoir choisi ce métier ?
"Pour être à l'extérieur et que j'étais attirée par le tri et le recyclage."

Parcours professionnel : 
CAP de charcutière traiteur 

Autres métiers exercés : 
ATSEM - Surveillante dans un lycée-collège privé - Peintre de bétonnière - Blanchisseuse - Serveuse en

restauration - Caissière - Nourrice - Agent d'entretien chez les particuliers - Vendeuse en boulangerie.

Perspectives d’évolution :
"Mon objectif est d'obtenir enfin un CDI  dans un métier où je suis épanouie".

Que diriez-vous aux jeunes qui souhaitent exercer ce métier ?


